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ПОЛОЖЕНИЕ

об освобождении родителей (законных представителей) от взимания

родительской платы за содержание воспитанников

государственного общеобразовательного учреждения Тульской области

«Барсуковская школа имени А.М. Гаранина»



1. Общие положения.

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом 
от 29.12.2012 года № 272-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 
законом Тульской области от 30.09.2013 года № 1989-ЗТО «Об 
образовании», Устава ГОУ ТО «Барсуковская школа им. А.М. Гаранина», 
приказа министерства образования Тульской области № 514 от 02.04.2025 
года «О плате, взимаемой с родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся за содержание обучающихся в 
государственных образовательных организациях, подведомственных 
министерству образования Тульской области, с наличием интерната, 
проживающих в таких организациях».

1.2. Положение регулирует вопросы об освобождении родителей (законных 
представителей) от взимания родительской платы за содержание 
воспитанников в ГОУ ТО «Барсуковская школа им. А.М. Гаранина» 
полностью или частично.

1.3. На начало учебного года издается приказ о назначении состава комиссии по 
решению вопроса о снижении размера платы за содержание воспитанников 
или освобождения от нее отдельных категорий родителей (законных 
представителей) в ГОУ ТО «Барсуковская школа им. А.М. Гаранина».

1.4. В состав комиссии входят члены администрации, социальные педагоги, 
классные руководители и воспитатели (по согласованию), представители 
родительского комитета ГОУ ТО «Барсуковская школа им. А.М. Гаранина».

1.5. Комиссия избирается сроком на один год.

2. Основные задачи.
2.1. Главной задачей настоящего Положения является работа комиссии по 

решению вопроса о снижении размера платы за содержание воспитанников 
или освобождению от нее отдельных категорий родителей (законных 
представителей) в ГОУ ТО «Барсуковская школа им. А.М. Гаранина».

2.2. Деятельность комиссии направлена на соблюдение социальных гарантий 
семей воспитанников, имеющих льготу по родительской плате за 
содержание в ГОУ ТО «Барсуковская школа им. А.М. Гаранина».

3. Права и обязанности.
3.1. Комиссия ГОУ ТО «Барсуковская школа им. А.М. Гаранина» вправе 

производить проверку оснований, на которые ссылается родитель 
(законный представитель) несовершеннолетнего обучающегося, для 
снижения размера родительской платы в организации или освобождения от 
нее.

3.2. Комиссия вправе взыскать в судебном порядке задолженность с родителей 
(законных представителей) в случае несвоевременного внесения платы за



содержание воспитанников в ГОУ ТО «Барсуковская школа им. А.М. 
Гаранина» в соответствии с действующим законодательством РФ.

3.3. Решение принимается открытым голосованием всех членов комиссии.

4. Порядок работы комиссии.

4.1. Секретарь комиссии организует заседание и ведет протоколы комиссии.
4.2. Протоколы комиссии подшиваются к приказу директора «Об освобождении 

родителей (законных представителей) от взимания платы за содержание 
воспитанников в ГОУ ТО «Барсуковская школа им. А.М. Гаранина».

4.3. При наличии у семьи права применение нескольких льгот подлежит 
применению льгота, указанная родителем (законным представителем) в его 
заявлении.

4.4. В ГОУ ТО «Барсуковская школа им. А.М. Гаранина» родительская плата не 
взимается за содержание несовершеннолетних обучающихся:

- детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 
(законных представителей);

- детей-инвалидов;
- детей с туберкулезной интоксикацией;
- детей, имеющих ограниченные возможности здоровья;
- детей, в семьях которых оба или единственный родитель 

(законный представитель) являются инвалидами I - II группы;
- детей, в семьях которых среднедушевой доход за три календарных 

месяца, предшествующих месяцу обращения, ниже величины 
прожиточного минимума на душу населения, установленного в области на 
дату поступления обращения;

- детей военнослужащих, погибших при исполнении служебных 
обязанностей;

- детей военнослужащих, проходящих военную службу в зонах 
военных конфликтов;

- детей ветеранов боевых действий;
- детей родителей, проходящих (проходивших) военную службу по 

контракту (в том числе военнослужащих, лиц, проходящих службу в 
войсках национальной гвардии Российской Федерации и имеющих 
специальное звание полиции) либо заключивших контракт о пребывании в 
добровольческом формировании, содействующем выполнению задач, 
возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации (войска 
национальной гвардии Российской Федерации), и принимающих 
(принимавших) участие в специальной военной операции, проводимой с 
24 февраля 2022 года, сотрудников (служащих, работников) федеральных 
органов исполнительной власти (федеральных государственных органов), 
которые в рамках выполнения ими служебных обязанностей и иных 
аналогичных функций принимают (принимали) участие в специальной 
военной операции, проводимой с 24 февраля 2022 года, и (или) выполняют



(выполняли) задачи по отражению вооруженного вторжения на 
территорию Российской Федерации, в ходе вооруженной провокации на 
Государственной границе Российской Федерации и приграничных 
территориях субъектов Российской Федерации, прилегающих к районам 
проведения специальной военной операции на территориях Украины, 
Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, 
Запорожской области и Херсонской области, или призванных на военную 
службу по мобилизации (далее - участники СВО);

- детей из многодетных семей;
- детей одиноких родителей;
- спортивно одаренных детей по рекомендации министерства 

спорта Тульской области;
- одаренных детей, прошедших конкурсный отбор в центр 

поддержки одаренных детей «Созвездие», зачисленных на 
дополнительные общеразвивающие программы, реализуемые в формате 
профильных смен, с круглосуточным пребыванием не более 14 
календарных дней.

4.5. При применении пункта 4.4. настоящего Положения в составе детей из 
многодетных семей (трое и более несовершеннолетних детей) не 
учитываются:

- дети, находящиеся на полном государственном обеспечении в 
государственных образовательных организациях;

- дети, в отношении которых родители лишены родительских прав 
(ограничены в правах);

- дети, отбывающие наказание в местах лишения свободы по приговору 
суда, вступившему в законную силу;

- дети, объявленные в установленном законодательством Российской 
Федерации порядке полностью дееспособными (эмансипированными);

- дети, являющиеся или признанные в установленном 
законодательством Российской Федерации порядке дееспособными в 
полном объеме в случае, когда законом допускается вступление в брак до 
достижения восемнадцати лет (со времени вступления в брак).

4.6. Решение вопроса о снижении размера родительской платы в ГОУ ТО 
«Барсуковская школа им. А.М. Гаранина» или освобождении от нее 
отдельных категорий родителей (законных представителей)
несовершеннолетних обучающихся осуществляется комиссией
организации в соответствии с настоящим Положением и оформляется 
приказом директора.

4.7. Снижение размера родительской платы в организации или освобождение 
от нее отдельных категорий родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся производится на основании
следующих документов, представляемых родителем (законным
представителем) несовершеннолетнего обучающегося в организацию:



письменного заявления родителя (законного представителя) 
несовершеннолетнего обучающегося;

- справки из органов опеки и попечительства о том, что ребенок является 
сиротой или ребенком, оставшимся без попечения родителей;

- копии справки об установлении инвалидности при предъявлении 
оригинала;

- копии справки о туберкулезной интоксикации у ребенка при 
предъявлении оригинала;

- копии медицинского заключения, заключения ПМПК об ограниченных 
возможностях здоровья ребенка при предъявлении оригинала;

- сведений о размере среднедушевого дохода семьи за три календарных 
месяца, предшествующих месяцу обращения, предоставляемых 
территориальным отделом социальной защиты населения 
государственного учреждения Тульской области «Управление социальной 
защиты населения Тульской области»;

справки из военкомата, подтверждающей статус семьи 
военнослужащего, погибшего при исполнении служебных обязанностей;

- справки из военкомата или воинской части, подтверждающей статус 
семьи военнослужащего, проходящего военную службу в зонах военных 
конфликтов;

- удостоверения ветерана боевых действий;
- документ, подтверждающий статус участника СВО;
- заверенной копии свидетельства о рождении ребенка для одиноких 

родителей и на каждого ребенка - для многодетных семей;
- справки о составе семьи;
- справки с места работы, подтверждающей работу в организации 

Тульской области, осуществляющей образовательную деятельность;
- рекомендации комитета Тульской области по спорту и молодежной 

политике.
4.8. Документы, определенные пунктом 4.7 настоящего Положения, 

представляются на начало года или с момента возникновения оснований и 
обновляются по мере необходимости, но не реже одного раза в год. В 
случае изменения обстоятельств, дающих основание для снижения размера 
родительской платы в ГОУ ТО «Барсуковская школа им. А.М. Гаранина» 
или освобождения от нее отдельных категорий родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних обучающихся, родитель (законный 
представитель) несовершеннолетнего обучающегося обязан сообщить об 
этом в письменном виде руководителю организации в течение месяца со 
дня изменения указанных обстоятельств.

4.9. Документы, определенные пунктом 4.7. настоящего Положения, 
представляются в организацию родителем (законным представителем) 
несовершеннолетнего обучающегося лично.



4.10. Ответственность за достоверность представляемых в ГОУ ТО 
«Барсуковская школа им. А.М. Гаранина» документов несут родители 
(законные представители) несовершеннолетних обучающихся.

4.11. Заявление и перечень представляемых документов регистрируются в книге 
заявлений, которая ведется в ГОУ ТО «Барсуковская школа им. А.М. 
Гаранина».

4.12. Снижение размера родительской платы в ГОУ ТО «Барсуковская школа 
им. А.М. Гаранина» или освобождение от нее отдельных категорий 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 
производится с первого числа месяца, в котором родителем (законным 
представителем) несовершеннолетнего обучающегося представлены все 
необходимые документы.

4.13. Родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося, 
не'представившие в ГОУ ТО «Барсуковская школа им. А.М. Гаранина» 
необходимые для снижения размера родительской платы в организации 
или освобождения от нее документы, родительскую плату вносят на общих 
основаниях.

5. Порядок взимания и расходования платы за содержание 
обучающихся

5.1. Родительская плата взимается на основании договора между организацией 
и родителями (законными представителями) несовершеннолетнего 
обучающегося, посещающего организацию. Договор заключается в двух 
экземплярах, один из которых находится в организации, другой - у 
родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 
обучающегося.

5.2. Родительская плата взимается за календарный месяц вне зависимости от 
количества выходных (нерабочих праздничных) дней в месяце.

5.3. Родительская плата взимается в полном размере, независимо от 
количества дней посещения обучающимся организации, за исключением 
следующих случаев:

- отсутствие обучающегося по болезни (согласно представленной 
медицинской справке);

- отсутствие обучающегося в течение каникулярного периода;
- приостановка работы организации (ремонтные и (или) аварийные 

работы, забастовка работников, стихийные бедствия и другое);
- отмена образовательного процесса по санитарно-эпидемиологическим 

(карантин), климатическим основаниям;
- прочие уважительные причины по заявлению родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся.
5.4. Родительская плата за прошедший календарный месяц вносится не позднее 

10 числа текущего месяца путем перечисления денежных средств на 
лицевой счет организации по реквизитам, указанными в договоре и



квитанции выданной ГКУ ТО «ЦБ МО ТО».
5.5. Начисление родительской платы производится в первый рабочий день 

текущего месяца согласно календарному графику работы ГОУ ТО 
«Барсуковская школа им. А.М. Гаранина» и табелю учета посещаемости 
обучающихся за прошедший месяц.

5.6. Порядок взыскания задолженности с родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся в случае несвоевременного внесения 
родительской платы определяется в соответствии с действующим 
законодательством и договором между ГОУ ТО «Барсуковская школа им. 
А.М. Гаранина» и родителями (законными представителями) 
несовершеннолетнего обучающегося.


